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 التقييم  فريق لجنة  أعضاء جدارات ومهارات دليل 

( من السييي  ع ا  ييي   لعدر الت)الك د اللإ  ا اب اال ة للإنعر ل إ ييير ق الت يرم  التخععم ال)ا      ٢ترشيييعد  )   يتم 

 الت لعر: مرن يترتعون ة لج)ااات والمه اات

 المهارات المهنية:( ١

 :التخععموإزالر  رنع ت ا  قع ت   -

o   ت إزالر  تأثيرل  المب شيييييير  يهم   والخ)اع   ت لعرنع ت التخععمالأ  قعر  ة باشيييييي  ات المعرير الت مر  

 التخععم.  

o  وت  اب المص لح والتجر  الت ق من الألوا  الذاتعر. مع يير السرمر الت ق الخ)اع   ت الالتزاق 

 قوا ) ومع يير التخععم العنرعر والعرنعر: -

o  الخييي بييييييييييييييير ةجييي ززع  ييي معييير  نوان لنتريز  وقوا ييي) التخععم  ةرعييي يير  المعريييير التييي مييير  الاط ع الفعييي   و

 ةأس لعب التخععم المعع امر التي تح) ل  اللجنر العنع  للج ززع. الت ق   وابلم ق ال)ا   

 الخ  )ع المعريعر ة لتخععم وا واته: -

o   لنتريز المعننيير    سيييييييييييييعيي ا  يي ززع  يي معيير  نوان  العنرعيير والتيبعخعيير  التخععم  ةخوا يي)  الوع  وابلميي ق

 ال)ا     والجوازز الحلإومعر ذات الصنر والمش بهر   ت المستوى الوطني والعربي والع لمي. 

 المر اس ت ذات الصنر ة لتخععم: -

o  ةج)ااات التخععم. الع قر والعرنعر ذات والخبرات العنرعر الخ)اع   ت بخل المه اات 

o ظيييل الر مييير الوطنعييير  ةتو هييي ت  ييي معييير  نوان وونعييي  هييي  وو ييي)ا هييي  اب اامييير  والتييي ق  رمييي  ل  الوع  ال   

 . ٢٠٣٠لجرهوامر مصر العربعر 

 المهارات الفنية:( ٢

 الأ لر الخ بر ة لتخععم:تحنعل قوا )  -

o  لخوا ) الأ لر. المينوبر  التحنع ت   وإ را  رنع ت التخععم إي ا وال)اف  تح)ي) الخ)اع   ت 

 ةرع يير الجو ع:الالتزاق  -
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o الجوازز المختنفر.  ه     وتيبعخمع يير الجو ع للحف ظ   ت ال زمر  المه اات 

 اغراض التخععم:تح)ي)   -

o   من    والنظر  تح)ي) اغراض التخععممن ا ل المعنعين العرل مع اصييييييييييييح ب المصييييييييييييلحر الخ)اع   ت   

 تخ امر التخععم ومخر  ته.ةن ً    ت التي سيتم اتخ ذل  واإواع الخرااات  تخ امر التخععم سيستخ)ق 

o   وتحي)يي)  رنعي ت التخععم     تصيييييييييييييرعم  والاسيييييييييييييتفي  ع المم ت من اي ييييييييييييييل المري اسيييييييييييييي ت الخي)اع   ت يهم

إخ ط والتأك) من  البع إ ت والمواا  المت  ر  من التخععم و غرض الةن     ت  تخنعً   التصييييييرعم المن سييييييب 

    التصرعم.  الخوع والخعو  

 التخععم وتحنعل البع إ ت:من هج وطرا  -

o  وتحنعنه . النو عر والكرعر اس لعب  رع البع إ ت وتيبع  الخ)اع   ت يهم 

o تخ امر و ع  ير  ل ييييييييير ن  قر والم إومر لنبع إ ت  المصييييييييي  ا الأولعر و رع وتحنعل  )ي)  الخ)اع   ت تح

  ت المسته)ير بعرنع ت التخععم. الفدالتي تنبي ا تع   ت  الأس لعب تح)ي)  التخععم ومخر  ته  مع 

o   المتعنخيير بعرنعيي ت التخععم البعيي إيي ت والوثيي ز  والمصييييييييييييييي  ا  الخيي)اع   ت تحيي)ييي) والتييأكيي) من موثوقعيير

 وإت زجه  ومخر   ه . 

o   جه زلنفد ت المسييييييته)ير بعرنع ت التخععم وإت من سييييييبر  وواقععر تخ امر واضييييييحر الخ)اع   ت بييييييع غر  

 المؤثرع    اتخ ذ الخرااات ذات الصنر.  ومخر   ه  

 المهارات الإدارية:( ٣

 التخيعط وإ ااع الوقت: -

o  يط التخععم وم  تينبه من  رنع ت وإ را ات ومخر  ت. تخيعط وتنفعذ الخ)اع   ت  

o   الوقت  المص  ا  التخنع ت  التجهيزات(الاستخ)اق الأممل لنرواا  المت  ر      رنع ت التخععم 

 التنسع  وابشراف: -

o   وتنفعذل  وإإج زل   ل ييييييييير ن  و ع المخر  ت رل يرم  التخععم   ت شيييييييييراف اب ااع واب الخ)اع   ت 

    الأوق ت المح) ع.  

o  الفع   معه .  والتع ملالتخععم المرتبير وذات الصنر بعرنع ت وإ ااع المخ طر ا ااك الخ)اع   ت 
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 والمتغيرات:مع المستج)ات والتأقنم  التكعف   -

o  وذو والف  نعر  الكف  ع ل يييييييير ن وت) عم الع ق ت مرإر  ا ااع يرا  رل  اسيييييييي لعب الخ)اع   ت تبني

 .   ا ل الفرم الي ازر  والخ ي ت النزا  ت مه اات يع لر    ا ااع 

o   و ي)ق اةي)ا   وتبععتهي  المؤسيييييييييييييسييييييييييييي تعير  ةجي معير  نوان وونعي  هي  وو ي)ا هي  اب اامير  طبععير العريل  مرا ي ع

 والعرقعر.   وال)ينعر   والتو ه ت السع سعرالآاا  

o   طرا قتراع  لنتغعير وابشيييييييييييييلإييل ايجيي بي  والتكعف والاسيييييييييييييتجيي ةيير   يي)ييي)ع   وايلإيي ا  منيي هج  الاإفتيي ع   ت

  )ي)ع ومرإر. 

 المهارات الوجدانية:( ٤

 الاستر ع(:الكت بي    النغول   التوابلمه اات  -

o   مف لعم وإت زج  لايصييييييييييييي   ةوضيييييييييييييوع و قر وي  نعر  المختنفر توابيييييييييييييل لنطرا الخ)اع   ت اسيييييييييييييتخ)اق

 ايرا  يرا العرل الخ زرر   ت   ززع   معر  نوان لنتريز ال)ا   . مع مختنف التخععم 

o  الفع لر مع الآ رمن. وتشجعع المش اكر للآ رمن الخ)اع   ت الاستر ع ةف  نعر 

 :مه اات التيسير  -

o  الصعبر. التع مل مع المواقف المتنو ر و  مج و ه ت النظر الخ)اع   ت 

 مه اات التف وض: -

o  والنزا  ت الموضو عر والبن  ع. الخ)اع   ت  ل الخ ي ت 

 المعرير والخبرات: وإخل مه اات تب    -

o  التخععم. المكتسبر اثن    والخبرات المعريرلمش اكر  ير اتص   تيومر الخ)اع   ت 

 يرم  العرل: ين معكعر  -

o  الفرم  ابيج ةعر. ةيدر   وتعزمز و  م الآ رمنضرن يرا متع) ع  العرل بشلإل تع وني ومرن 

 نت زج المسته)ير:ال)وايع لتحخع  ال -

o   المسيييييييييييييتهيي)ييير والمينوبيير من  رنعيي ت    النتيي زجوالسييييييييييييي   لتحخع   المسيييييييييييييؤولعيير  الالتزاق ةيي لعرييل وتحرييل

 التخععم.  
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   التقييملجنة لأعضاء فريق الوظيفي   الوصفو  المهام دليل

 بجائزة جامعة حلوان للتميز الداخلي:  فرق التقييم  أعضاء  مهام

ا را   رنعير يرز الينبي ت والتخععم والمخي ة ت والزمي اات المعي)اإعير وإ ي)ا  التخي امر والنتي زج والعروض التخي)يرعير  

 ومرا عته  مع ا س   الفرا وذلك لج ززع المؤسسر الحلإومعر المتريزع.

o    زعر ويرزل(ااسر طنب ت الترشعد المب Screening  &Shortlisting واستبع   الينب ت ) غير المستوي ه 

 .والترشح ةج ززع   معر  نوان لنتريز ال)ا     لشروط المش اكر

o   للإل يرم د  سيييييييييييب الفدر  ونع ت( ٣التخععم الفر ل المكتبي والتوايخي لبخعر الينب ت  وتح)ي) اي يييييييييييل

 مع ملخص   ق  ن ةخعر الينب ت التي لم تتألل لمر نر التخععم المع)اني.

o   ترشحه  للج ززعتم  ونع ت( ٣ رض إت زج الفرز   ت ازيك الفرم  ويرم  الجو ع لا تع ا اي ل. 

o لنزم اات المع)اإعر  وإ )ا  وتسييييييييينعم  مرشيييييييييحر  ونع ت( ٣   الخ بييييييييير بع)   تنفعذ التخععم الفر ل لنينب ت

 التخرمر الفر ل يت رن إخ ط مختصرع  ن إت زج التخععم مع تح)ي)  ا ر للإل معع ا.

o  مع و ير ا     الفرم  لنتواي  قبل الزم اع المع)اإعر.   مرشحر    ونع ت(  ٣لع)   مرا عر التخ يعم الفر ير 

o   لنتريز ال)ا   مرشحر لج ززع   معر  نوان  ونع ت( ٣  لع) الزم اات المع)اإعر. 

o بع) الزم اات المع)اإعر.للج ززع  مرشحر ونع ت( ٣  لع)   ا )ا  تخرمر التخععم النه ئي وال)ا  ت 

o  مع  ةج ززع   معر  نوان لنتريز ال)ا     مرشييحر لنفوز   ونعر (١ تخ)يم ملخص لننت زج النه زعر لأي ييل

 توضعد المبراات.

o  ةج ززع   معر  نوان لنتريز ال)ا    وتخ)يره  الم ثر المرشيييحر لنفوز اللإنع ت ا )ا   رض تخ)يمي  ن

 نتحكعم.ل العنع لع) ا     اللجنر  

o   ةنيييييي ً    ت م  ظيييييي ت التخععم  تخيييييي امر  لنتحكعم  اللجنييييييرمرا عيييييير  النتيييييي زج  العنعيييييي    ان لزق( لريع وتسييييييييييييينعم 

 والتخ امر النه زعر.

 


